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Prot. 0001902 del 12/08/2022 Siziano, 12 agosto 2022
W (Uscita)

OGGETTO: Attestazione di valutazione da parte del DS delle candidature pervenute a seguito avviso di
selezione din. 1 incaricato alla gestione amministrativo contabile interno all’istituto Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
- Asse Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V
— Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” —Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Codice Progetto: 13.1.3A-FESRPON-LO-2022-26
CUP: €59J22000050006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la
formazione alla transizione ecologica”. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori
di sostenibilita per il primo ciclo”;

VISTA |a lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI-0035942 del 24/05/2022 che consente di avviare le attivita
progettuali;

VISTA la propria determina del 05 agosto 2022 prot. n. 1866 di avvio della procedura di selezione di n. 1
incaricato alla gestione amministrativo contabile interno all’istituto per il suddetto PON;

CONSIDERATO che, entro i termini previsti dall’avviso di cui sopra, per la figura di incaricato alla gestione
amministrativo contabile interno all’istituto € pervenuta la sola candidatura prot. n. 1887 del 11 agosto 2022
dell’Assistente Amministrativa Nadia Giordano e che la domanda di partecipazione & stata compilata,
prodotta regolarmente e protocollata entro i termini previsti;

RITENUTA ammissibile e valida la candidatura dell’Assistente Amministrativa Nadia Giordano per la figura di
Incaricato alla gestione amministrativo contabile;





EFFETTUATA l'attribuzione del punteggio, come di seguito specificato:
Candidatura Incaricato alla gestione amministrativo contabile: Dott.ssa Nadia Giordano - punteggio: 28

Titolo Punteggio a cura del | Punteggio a cura della
candidato commissione
Titolo di studio Max Punti 30 10 10

Laurea vecchio ordinamento, Laurea
Specialistica e/o triennale

Fino a 99: 5 punti
Fino a 105: 10 punti;
Fino a 110: 15 punti;
110 con lode: 30 punti

Diploma 3 3

Fino a 70/100: 1 punto;
Fino a 80/100: 2 punti;
Fino a 100/100: 3 punti

Competenze informatiche certificate 3 punti per | 6 6
certificazione
Per ogni incarico di progettazione nell'ambito | 3 3

dei PON FESR/FSE 3 punti per incarico come
progettista o collaudatore

Per ogni esperienza nell'ambito dei PON | 6 6
FESR/FSE 3 punti per incarico

Ruolo di responsabile nell‘istituto scolastico 1 0
punto per anno di incarico

TENUTO CONTO del fatto che, come specificato nei suddetto Avviso di selezione, I'Istituzione Scolastica si
riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida;
CONSIDERATO che la candidata & in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione al fine di assumere
I'incarico richiesto;
La Dirigente Scolastica
ATTESTA

di aver proceduto con la commissione preposta alla valutazione del curriculum del candidato per la figura del
Incaricato alla gestione amministrativo contabile del progetto in oggetto.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Laura Maria Forlin
firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. 39/1993



